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CONSIDERATO che la Commissione Straordinaria del Comuri_iéx di Soriano Calabro ha chiesto
’assegnazione in posizione di comando, per 12 ore settima;nali, al di fuori dell’orario di
servizio ordinario ai sensi dell’articolo 145 del T.U.E.L. 267/20:00, della Dott.ssa Maria Grazia‘
Papasidero nata a Torino il 17/02/1983, Istruttore direttivo Amm\.Yo‘ cont.le cat. “D” in servizio
presso il Comune di Villa San Giovanni; |
LETTA la nota della Direzione Centrale per le Autonomie dfél Ministero dell’Interno, prot.
n.7467 dell’08/03/2023, con la quale si autorizza l’assegnazionef in posizione di comando per un
periodo di sei mesi, ai sensi dell’articolo 145, comma 1, del D.{Lgs. n.267/2000, della predetta '
dipendente; ' :

VISTO il Decreto del Prefetto di Vibo Valentia pro-tempofe prot. n. 2957/EE.LL. del
28/01/2010, con il quale sono stati fissati i criteri di attribuzion_é_ del compenso mensile lordo al
personale assegnato, ai sensi dell’articolo 145 del D.Lgs. 267/20'60, in posizione di comando o di
distacco, presso gli enti nei cui confronti & stato disposto lo' scioglimento per infiltrazioni
mafiose ai sensi dell’articolo 143 del D.lgs. 267/2000, ¢ delle relative circolari ministeriali
adottate al riguardo;

VISTO il D.1gs. 267/2000, e successive modificazioni;

ViSTA la circolare del Ministero dell’Interno n. 12356 del 02/Q9/2013, punto 6 “compenso da
corrispondere al personale assegnato in posizione di comando aﬁ?_‘supporto dell’attivita svolta dai
componenti delle commissioni straordinarie;

VISTA la circolare del Ministero dell’Interno n. 126/2026 prot. n. 30536 del 22/12/2022
“Amministrazione straordinaria degli enti locali. Determinazion‘é_ delle indennita e del rimborso

spese di viaggio. Aggiornamento”;
DECRETA

I’assegnazione in comando, presso il Comune di Soriano Calabro (VV), ai sensi dell’articolo

145 del T.U.E.L. 267/2000, per la durata di sei mesi e per 12 ore settimanali, al di fuori
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dell’orario di servizio ordinario, della Dott.ssa Maria Grazia Papasidero nata a Torino il
17/02/1983 , Istruttore direttivo amm.vo cont.le cat. “D” in servizio presso il Comune di Villa
San Giovanni (R.C.).

Il servizio prestato dalla menzionata dipendente dovra essere assicurato sulla base delle

modalita indicate dall’ Amministrazione di appartenenza.

Alla medesima dipendente & riconosciuto, ai sensi del decreto prefettizio prot. n. 2957 del
28/01/2010 il 35% del compenso previsto per i componenti la Commissione Straordinaria nei
comuni di popolazione compresa tra i 1001e 3000 abitanti, sciolti ai sensi dell’art. 143 del
TUOEL, con i criteri fissati dalla circolare ministeriale n. 12356 del 02/09/2013 e aggiornati
con la successiva circolare del Ministero dell’Interno n. 126/2026 prot. n. 30536 del 22/12/2022.
Pertanto, il compenso mensile spettante alla dipendente di che trattasi ammonta ad € 661,19 a
lordo delle ritenute erariali e previdenziali, oltre il rimborso, ai sensi della normativa vigente,
delle spese di vitto, alloggio e trasporto effettivamente sostenute e documentate, ai sensi delle
disposizioni vigenti in materia.

La Commissione Straordinaria del Comune di Soriano Calabro e I’Ufficio Contabilita, Gestione
Finanziaria, Attivita Contrattuale e Servizi Generali di questa Prefettura- U.T.G. sono incaricati,

ciascuno per quanto di competenza, dell’esecuzione del presente provvedimento.

Vibo Valentia, (data del protocollo)

D.ssa C.Fragomeni




